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Datos de Identificacién del Programa

Nombre de la MIR: Presidencia Municipal.

Programa Presupuestario: Gobierno Municipal de Tecomdn informativo.

Dependencia / OPD": Direccién de Comunicacion Social.

Unidad Ejecutora: Presidencia Municipal.

2024 2.7
POR LA GRANDEZA DE SU GENTE

Alineacién al PMD?

Eje del PMD%:

5 Gobierno con Transparencia y Gobernanza.

Objetivo del Ej

5 Ser un gobierno orientado al trabajo, transparente, basado en resultados de desarrollo, que combata la corrupcidn, consolide la confianza y la participacién de la sociedad.

Estrategia: 5.1 Generar al ciudadano un acceso facil y expedito de toda la informacion publica.

publicos, con lenguaje
incluyente y perspectiva de
género.

NRPEP=NUmero de ruedas de prensa y entrevistas
programadas.

Direccién de Planeacion y Desarrollo Municipal

Indicadores Linea Meta a realizar / Sexo
Tipo/ Férmula/ H..,ou\ Unidad de medida/
,M”,._uﬂ_h_n_..\ Descripcidn de variables Frecuencia Wisied:
Nivel Resumen narrativo Nombre del Medios de verificacion Supuestos w :a:.,.!a_ _.w.ﬁznr | e
indicador nifias, nifos y
adolescen-tes)

FIN - Contribuir a informar a toda |Porcentaje de Nos muestra el mM:a.m.nmS\ PAIEP=(NAIEPR/NAIEPP)*100 N.D. izar al menos 6,000 acciones de informacién al Concentrado de boletines, de spots, de  |La poblacién del municipio de G/ 218
Gobierno Municipal de |la poblacidn del municipio de |acciones de porcentaje de acciones Ehicacla). PAIEP=Porcentaje de acciones de informacion emitida y servicio de la poblacion de manera constante y post, notas publicadas en medios de Tecoman cuenta con H»mﬁ P E
Tecoman informa. Tecoman acerca de las informacion de informacion emitida publicada. programadas. (PMD 5.1.7 Difusion del 100 % de las informacidn (prensa electrénicos y redes |informacién actualizada de las

acciones, servicios, obrasy  |emitiday y publicada, que NAIEPR=NUmero de acciones de informacién emitida y acciones, programas y proyectos realizados en sociales), disefios y denuncias, campanas |actividades del Ayuntamiento

programas que desarrolla el |publicada. respecto a las publicada que son realizadas. vinculacion con la ciudadania y el sector privado, en especiales de difusion. Capturas de que le permiten tomar

Ayuntamiento. programadas. NAIEPP=NUmero de acciones de informacion emitida y estrecha relacién con medios de comunicacidn locales |péntalla, fotografias, reportes e decisiones y acudir y/o participar

publicada que son programadas. a fin de fomentar un adecuado flujo de informaciény |informes.. en eventos.
difusién con los ciudadanos.

PROPOSITO: Difundir informacién en Porcentaje de Nos muestra el Extratégica/ PADIRSR=(NADIRSR/NADIRSP)*100 N.D. Realizar el 100 % de las campafias de difusion para dar |Campaiias especiales de difusion. La poblacién del municipiode ~ |[TPG/  |Poblacion. S
Difusién en el usode  |redes sociales, Facebooky  [acciones de porcentaje de acciones Mmmﬂuo PADIRSR=Porcentaje de acciones de difusion de a conocer |os servicios y tramites en linea y redes Capturas de pantalla, fotografias, Tecoman acude a los eventos, H»mﬁ S|z
servicios digitales. paginas web de los servicios |difusion de de difusion de informacion en redes sociales realizadas. sociales, que sean solicitadas y programadas. (PMD reportes e informes. paga sus contribuciones y

y tramites en linea y digitales |informacion en informacionen redes NADIRSR=NUmero de acciones de difusidn de 5.1.6 Mantener informados a los ciudadanos dando a participa en actividades

que la poblacién puede redes sociales sociales realizadas, informacion en redes sociales realizadas. conocer las estrategias, programas, metas, acciones y convocadas por el

acceder, con lenguaje realizadas. respecto a las NADIRSP=Numero de acciones de difusion de avances del Ayuntamiento de Tecomén mediante el Ayuntamiento, debido a que

incluyente y perspectiva de programadas. informacidn en redes sociales programadas. uso de TICS.). recibe informacién de manera

género. oportuna.
COMPONENTES: Cubrir y difundir las Porcentaje de Nos muestra el Gestion/Eficacia/R | PRPER=(NRPER/NRPEP)*100 N.D. Realizar y transmitir al menos 6 Ruedas de prensa con [Registro de transmisién de ruedas de Existe apertura de los medios de [TPG/  |Poblacién. #ni 158476,
C1 Ruedas de prensay |entrevistas y ruedas de ruedas de prensa y |porcentaje de ruedas Flitans; PRPER=Porcentaje de ruedas de prensa y entrevistas presencia del Presidente Municipal prensa y de entrevistas. comunicacion tradicionales y de H>m<n
entrevistas de interés |prensa de los eventos y las  |entrevistas de prensa y entrevistas realizadas. redes sociales, que acuden a las
relevante. actividades de los servidores |realizadas. realizada, respecto a NRPER=NUmero de ruedas de prensa y entrevistas ruedas de prensa y ha

las programadas. realizadas. zmwm ﬂ
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Nombre:

ic. Guillermo Jesus Rincon Orozco

Puesto:

ector de Comunicacion Social
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Nota: 1 OPD=Organismos Publicos Descentralizados. 2 PMD=Plan Municipal de Uﬂ%ﬁ? Trakisversalidad de Perpectiva de Género. 4 TPAEVCM= Transversalidad de prevencién, atencion y mﬂg_me_?mcg%

C2 Campanias de Cubrir y difundir las Porcentaje de Nos muestra el n Jeficacia/R | PDAEESPR=(NDAEESPR/NDAEESPP)*100 N.D: Difundir en redes sociales el 100% de las entrevistas  |Publicaciones en redes sociales y enel  [Existe apertura de los medios de |6/
difusidn de actividades, |actividades, entrevistas y difusion de porcentaje de difusion PDAEESPR=Porcentaje de difusién de actividades, realizadas por lo medios de comunicacion al portal de transparencia del H. comunicacion tradicionales y de H>m<n
entrevistas y eventos |eventos de los servidores actividades, de actividades, entrevistas y eventos de los servidores publicos Presidente Municipal y a los Funcionarios y Servidores |Ayuntamiento de Tecoman. redes sociales para trasmitir en
en redes sociales, publicos, con lenguaje entrevistas y entrevistas y eventos realizadas. Municipales. tiempo y forma las actividades,
Facebook y paginas incluyente y perspectiva de |eventos de los de los servidores NDAEESPR=NUmero de difusion de actividades, entrevistas y eventos del
web. género. servidores publicos | publicos realizadas, entrevistas y eventos de los servidores publicos Ayuntamiento.
realizadas. respecto a las realizadas.
programadas. NDAEESPP=Numero de difusion de actividades,
entrevistas y eventos de los servidores publicos
programadas.
C3: DiseRio de imagen |Elaboracion de disefios para | Porcentaje de Nos muestra el Gestion/Eficacia/R | PDIR=(NDIR/NDIP)*100 N.D. Realizar al menos 500 disefios de imagen institucional, |Concentrado de solicitudes de disefio.  |Las dreas solicitantes de un PG/ 28
institucional, imagen institucional, disefios porcentaje de disefios esultado. PDIR=Porcentaje de disefios institucionales realizados. campafias informativas e infografias que sean Relacion de disefios realizados. disefio publicitario, colaborany U_gmﬁ 5|R
infografias y campafias |informativa y de eventos, con|institucionales institucionales NDIR=NUmero de disefios institucionales realizados. solicitadas y programadas para el uso requerido y/o opinan sobre los contenidos, :
informativas. lenguaje incluyente y realizados, respecto a NDIP=Numero de disefios institucionales programadas. para la disufusion en medios tradicionales de ademds de estar atentos a su
perspectiva de género. las programados. comunicacidn, redes sociales y en el portal de presentacion y/o difusion.
transparencia. (PMD 5.1.5 Tener en el Portal WEB
actualizado los 365 dias al afio.
ACTIVIDADES: A1C1: |ldentificar el nimero de Porcentaje de Nos muestra el Gestion/Eficacia/R | PMNR=(NMNR/NMNP)*100 N.D. Cumplir con el 100% de monitoreo de las notas Concentrado de notas publicadas por Se cuenta con el acceso a los PG/ 2|2
Monitoreo de noticias |notas publicadas por los monitoreo de las  |porcentaje de Fitad, PMNR=Porcentaje de monitoreo de las notas relacionadas con la labor del Gobierno Municipal de mes. medios tradicionales de H>m<n 5|8
en redes sociales. medios de comunicacion, notas realizadas.  |monitoreo realizado de realizadas. Tecoman. comunicacién y a las redes
mediante un analisis las notas publicadas, NMNR=Ndmero de monitoreo de las notas realizadas. sociales que publican o difunden
cuantitativo y cualitativo. respecto a las NMNP=Numero de monitoreo de las notas publicadas. informacién del Ayuntamiento,
publicadas. que permiten su monitoreo de
manera eficiente.
A1C2: Difusion de Cubrir y difundir informacion |Porcentaje de Nos muestra el Gestion/Eficacia/R | PBDMTCP=(NBDMTCP/NBDMTCE)*100 N.D. Realizar al menos 500 boletines para su difusion en Concentrado de boletines realizados por |Existe apertura de los medios de |TPG/  [Peblacién. 212
boletines informativos. |mediante ruedas de prensa, |boletines parasu |porcentaje de esiitadio: PBDMTCP=Porcentaje de boletines para su difusion en medios tradicionales de comunicacion. mes. comunicacion tradicionales y de Hbmﬁ G |®
entrevistas, recorrido del difusion en medios |boletines para su medios tradicionales de comunicacion publicados. Registro de ordenes e publicaciones redes sociales para la publicacion
Presidente, con lenguaje tradicionales de usion en medios NBDMTCP=Numero de boletines para su difusién en pagadas. y/o difusién de los boletines en
incluyente y perspectiva de |comunicacién tradicionales de medios tradicionales de comunicacion publicados. tiempo y forma.
género. publicados. comunicacion NBDMTCEP=NUmero de boletines para su difusién en
publicados, respecto a medios tradicionales de comunicacion emitidos.
los emitidos.
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Nombre: Lic. Guillermo Jesus m_:non QOrozco.

Puesto: Director de Comunicacién Social.

Direccion de Planeacidn y Desarrollo Municipal
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